LA COUR DE RECREATION, ESPACE
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A REINVENTER ENSEMBLE ? PROGRAMME o5

Le temps de la récréation, s'il est essentiel au bien-étre de I'enfant a I'école, interroge tout a la fois parents,
enseignant.es, éducateur.trices.. et les enfants, les tout premiers concernés ! Violence ? Discriminations ?
Harcelement ? Mais aussi initiatives ! Coopération ! Apprentissage ! Comment réguler cet espace, comment le
stimuler, comment le pacifier, comment mieux en cerner les richesses également ? Et cela, sans brimer I'esprit
premier d'une récréation, a savoir étre un espace d'initiatives pour I'enfant.

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

e Changer son regard sur la cour de récréation PUBLICS
e Avoir des outils méthodologiques afin de faire des propositions concrétes aux Bénévoles et salarié.es
équipes éducatives Jauge mini : 8 personnes

N b e e . Jauge maxi : 16 personnes
e Connaitre des supports d'activité a proposer sur le temps de la récréation

CONTENU DE LA FORMATION PRE-REQUIS
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LA COUR DE RECREATION : UN ESPACE A REINVENTER... ENSEMBLE ?
Accueil, attentes DATES, LIEU, HORAIRES ET DUREE

Date : Lundi 12 mai 2025

Lieu : Maison de quartier Saint-Waast
145, avenue Désandrouin

59300 Valenciennes

Regard en arriere...
e Cour de récré : bref historique
e La cour de récré de mon enfance / celle de mon travail actuel : la méme ou une

autre ? Durée : 1 jours (soit 7 h)
Voir la cour telle qu'elle est ? Horaires : 9h00-12h30
e Observation initiale partagée et 13h30-17h00
e Cour de récré : a réguler ? A pacifier ? A stimuler ? T T
e Mise en place d'une coopération éducative autour de la cour de récréation S VR I S LI
Concretement !
¢ Inventaire de ce que I'on peut faire dans la cour de récréation : boite a outils FORMATEURRICE.S

|l{d|ques et‘pratlgues ) ‘ Animateur.rice et formateur.rice jeux
¢ Bilan de la journée et évaluation itinérant.e depuis plus de 20 ans

MOYENS PEDAGOGIQUES

Mise en mouvement du corps, du cceur et de l'esprit afin de stimuler la
part|C|pat|on.Pedagog|e participative a base de jeux, mises en situation, réflexivité

a l'aide du groupe EMMANUEL VARIN  ARMELLE ESPERANDIEU
o Apports théoriques, références bibliographiques et webographiques

EVALUATION DE LA FORMATION ACCESSIBILITE

Si vous étes en situation de handicap et
que vous avez besoin d’aménagements

e Bilan oral, questionnaire d'évaluation a chaud, retours a partir de mises en spécifiques pour participer 2 Ila
situation formation, merci de nous contacter afin

e Questionnaire d'évaluation a froid envoyé au stagiaire et a la structure 1 mois que nous étudions les possibilités de
aprés la formation vous accueillir.

CONTACT:

Perrine MERCIER :
03.27.28.91.98 - formation@acsrv.org

Retrouvez toutes nos formations et inscrivez-vous sur www.acsrv-formation.org



